
   
  

2019 年 10 月 1 日   
  

日 本 語 教 育 機 関 教 育 活 動 評 価   自 己 点 検・ 評 価 票  
 

  
評 価 ⽅ 法  
 ・ A ︓ 「達 成 さ れ て い る」 あ る い は 「適 合 し て い る」 項 ⽬。  
 ・ B ︓ 「⼀ 部 未 達 成」 で あ る が、 １ 年 を ⽬ 途 に 達 成 あ る い は 適 合 が 確 実 な 項 ⽬。  
 ・ C ︓ 「未 達 成」 あ る い は 「適 合 し て い な い」 項 ⽬。  
 

  

⽇ 本 語 教 育 機 関 名 ︓   異 ⽂ 化 間 コ ミュ ニ ケー ショ ン セ ン ター 附 属 ⽇ 本 語 学 校  

点 検・ 評 価 項 ⽬    
・ 教 育 目 標     

  〈理 念・ ミッ ショ ン〉  

―    正 し い ⽇ 本 語 と ， ⽇ 本 の 良 い 思 想・ ⽂ 化 の 提 供  

  〈教 育 ⽬ 標〉  

―  
  理 念・ ミッ ショ ン に 基 づ い た 具 体 的 な 教 育 の 展 開    

  〈育 成 す る ⼈ 材 像〉  

―  
  ・ 将 来 ⽇ 本 で 学 ん だ こ と を 参 考 に ， 祖 国 の 発 展 貢 献 に 責 任 を 持 て る ⼈ 材 の 育 成  
・ 混 迷 す る 世 界 情 勢 の 中 で ， 救 助・ ⽀ 援 を 必 要 と す る 諸 国 の こ と を 考 え ら れ る よ 
    う な ⼼ 情 を も つ ⼈ 材 を 育 成 す る    

1. 学 校 運 営    確   認  
1.1   ⽇ 本 語 教 育 機 関 の 告 ⽰ 基 準 に 適 合 し て い る。 【注】   〔   ✓   〕  

2. 入 学 者 の 募 集    評   価  
2.1   教 育 内 容 を 含 む 最 新、 か つ、 正 確 な 学 校 情 報 を 開 ⽰ し て い る。 こ れ ら は 想 定 す る 

⼊ 学 志 願 者 の 理 解 で き る ⾔ 語 で ⾏ う よ う 努 め て い る。  
  A  

2.2   海 外 の 募 集 代 理 ⼈ （エー ジェ ン ト 等） の ⾏ う 募 集 活 動 が 適 切 に ⾏ わ れ て い る こ と 
を 把 握 し て い る。  

  A  

3. 入 学 者 選 考     
3.1   ⼊ 学 者 の 選 考 に 関 し、 学 習 能 ⼒、 勉 学 意 欲、 経 費 ⽀ 弁 能 ⼒、 ⽇ 本 語 能 ⼒ 等 に つ い 

て 根 拠 資 料 で 確 認 す る 等、 適 切 な ⽅ 法 に よ り 確 認 し て い る。  
  B  

3.2   ⼊ 学 者 の 選 考 に 当 たっ て は、 学 校 関 係 者 (職 員 等) が ⾯ 接 等 を ⾏ う よ う 努 め て い 
る。  

  A  

4. 納 付 金     
4.1   ⼊ 学 検 定 料、 ⼊ 学 ⾦、 授 業 料 そ の 他 納 付 ⾦ の ⾦ 額、 納 付 時 期、 納 付 ⽅ 法、 及 び 学 

費 以 外 に ⼊ 学 後 必 要 な 費 ⽤ を 募 集 要 項 等 に 明 記 し て い る。  
  A  

4.2   関 係 諸 法 令 に 基 づ い た 学 費 返 還 規 程 を 定 め 公 開 し て い る。     A  
4.3   上 記 ４ ． １ 及 び ４ ． ２ に つ い て は ⼊ 学 志 願 者、 在 籍 者 及 び そ の 経 費 ⽀ 弁 者 の 理 解 

で き る ⾔ 語 で 情 報 公 開 に 努 め て い る。  
  A  

5. 学 生 支 援     
5.1   ⽇ 本 社 会 を 理 解 し、 適 応 す る た め の 取 組 み を ⾏っ て い る。     A  
5.2   進 路 指 導 を 適 切 に ⾏っ て い る。     A  
5.3   重 篤 な 疾 病 や 傷 害 の あっ た 場 合 の 対 応 を 定 め て い る。     A  
5.4   ⼊ 管 法 上 の 留 意 点 に つ い て 学 ⽣ へ の 伝 達、 指 導 等 を 定 期 的 に ⾏っ て い る。     B  
5.5   不 法 残 留 者、 資 格 外 活 動 違 反 者、 犯 罪 関 与 者 等 を 発 ⽣ さ せ な い た め の 取 組 み を 継 

続 的 に ⾏っ て い る。  
  B  

6. 教 員     
6.1   校 ⻑、 主 任 教 員、 専 任 教 員 及 び ⾮ 常 勤 教 員 の 職 務 内 容 を 明 確 に 定 め て い る。     B  
6.2   教 職 員 の 教 育 ⼒ 及 び ⽀ 援 ⼒ 強 化 の た め の 研 修 等 を 実 施 す る と 共 に、 他 機 関 の 実 施 

す る 研 修 会 等 へ の 参 加 を 促 し て い る。  
  B  

6.3   教 員 評 価 を 適 切 に ⾏っ て い る。     B  
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7. 教 育 活 動     
7.1   理 念・ 教 育 ⽬ 標 に 合 致 し た コー ス を 設 定 し、 カ リ キュ ラ ム を 体 系 的 に 編 成 し て い 

る。  
  B  

7.2   授 業 開 始 前 ま で に 学 習 者 の ⽇ 本 語 能 ⼒ を 試 験 等 で 判 定 し、 適 切 な ク ラ ス 編 成 を 
⾏っ て い る。  

  A  

7.3   教 員 の 能 ⼒、 経 験 等 を 勘 案 し、 適 切 な 教 員 配 置 を し て い る。     B  
7.4   授 業 記 録 簿 等 を 備 え、 実 施 し た 授 業 を 正 確 に 記 録 し て い る。     A  
7.5   理 解 度、 到 達 度 の 測 定 と 評 価 を 実 施 期 間 中 に 適 切 に ⾏ い、 そ の 結 果 を 的 確 に 学 ⽣ 

に 伝 え て い る。  
  A  

   7.6   授 業 評 価 を 含 む 教 育 活 動 の 評 価 を 定 期 的 に ⾏っ て い る。     B  
8. 教 育 施 設     

8.1   教 室 内 は ⼗ 分 な 照 度 が あ り 換 気 が な さ れ て い る と 共 に、 語 学 教 育 に 必 要 な 遮 ⾳ が 
な さ れ て い る。  

  A  

8.2   授 業 時 間 外 に ⾃ 習 で き る 部 屋 の 確 保 に 努 め て い る。     A  
8.3   法 令 上 必 要 な 設 備 等 を 備 え て い る。     A  

9. 安 全・ 危 機 管 理     
9.1   対 象 と な る 学 ⽣ 全 員 が 国 ⺠ 健 康 保 険 に 加 ⼊ し て い る。     A  
9.2   感 染 症 発 ⽣ 時 の 措 置 を 定 め て い る。     A  
9.3   気 象 警 報 発 令 時 の 措 置、 災 害 発 ⽣ 時 の 避 難 ⽅ 法 等 を 定 め、 教 職 員 及 び 学 ⽣ に 周 知 

し て い る。  
  A  

10. 法 令 の 遵 守 等     
10.1   法 令 遵 守 に 関 す る 担 当 者 を 定 め て い る。     A  
10.2   教 職 員 の コ ン プ ラ イ ア ン ス 意 識 を ⾼ め る た め の 取 組 み を ⾏っ て い る。     B  
10.3   個 ⼈ 情 報 保 護 の た め の 対 策 を とっ て い る。     B  
10.4   ⼊ 国 管 理 局、 ⽇ 本 語 教 育 振 興 協 会 及 び 関 係 官 庁 等 へ の 届 出、 報 告 を 遅 滞 な く ⾏っ 

て い る。  
  B  

 
【注】 こ の 項 ⽬ に は、 「告 ⽰ 基 準」 適 合 状 況 点 検 表 (別 紙 ３) の 作 成 が 必 要 で す。 作 成 後 確 認 と 

し て  〔   〕  欄 に 「レ」 で 記 し て く だ さ い。  
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⽇ 本 語 教 育 機 関 教 育 活 動 評 価  
⾃ ⼰ 点 検・ 評 価   報 告 書  

 
 
総 合 評 価 (【達 成 状 況】、 【課 題・ 改 善 計 画 等】 を 含 む。)  

   
 総 合 評 価  
 
【達 成 状 況】  
 
    今 回 の ⾃ ⼰ 点 検 を 通 し て ， 当 校 は ⽇ 本 語 教 育 機 関 の 告 ⽰ 基 準 に 適 合 し た 学 校 で 
  あ る と ⾃ ⼰ 評 価 致 し ま し た。  
  開 學 以 来 ， ⼩ 規 模 な 学 校 で は あ り ま す が ， 当 校 の 理 念 に 基 づ き、 正 し い ⽇ 本 語 教  
  育 と ⽇ 本・ 沖 縄 の ⽂ 化 の 伝 達 に 努 め て ま い り ま し た。  
   
    募 集 に お い て は、 ⼊ 学 希 望 者 に も わ か り や す い よ う に、 ⽇ 本 語、 英 語、 中 国 語  
  （繁 体 字・ 簡 体 字） で ホー ム ペー ジ、 パ ン フ レッ ト、 募 集 要 項 等 を 作 成 し、 さ ら  
  に SNS を 通 じ て、 当 校 の 情 報 の 幅 広 い 提 供 を し て お り ま す。 そ の 結 果、 様々 な 国  
  か ら の 学 ⽣ が 集 ま り ， 異 ⽂ 化 交 流 も 盛 ん で す。  

 
    学 ⽣ ⽀ 援 に お い て は、 教 職 員 と 学 ⽣ の 距 離 が 近 く、 対 話 を 重 視 し て 家 族 の よ う 
  に 接 し て お り、 学 習 ⾯、 ⽣ 活 ⾯ に つ い て の 相 談 が い つ で も で き る よ う な 体 制 を 整  
  え て い ま す。  
 
教 職 員 間 で は 常 に 学 ⽣ ⼀ ⼈ ひ と り の 情 報 交 換 が な さ れ て お り、 授 業 の 理 解 度、  

  到 達 度 等 が 把 握、 共 有 さ れ て い ま す。  
 

 
【課 題・ 改 善 計 画 等】  
   
    今 回 の 点 検 を 通 し て、 総 じ て 「記 録」 が 不 ⼗ 分 で あ る と い う こ と わ か り ま し  
  た。 上 記 の よ う に、 ⽇ 常 的 に 学 ⽣ と の 対 話 を ⾏っ て い る た め に、 個々 の 情 報 は 即  
  座 に 把 握 し 教 職 員 間 で 共 有 で き て い る た め、 そ の 記 録 が お ざ な り に なっ て し まっ  
  て い ま し た。 今 後 は、 学 ⽣ へ の 伝 達 指 導 等 に つ い て も、 記 録 を ⼼ 掛 け、 定 期 的 に  
  確 認・ 改 善 し て い き た い と 思 い ま す。  

 
教 職 員 の 教 育 ⼒ 及 び ⽀ 援 ⼒ 強 化 に つ い て、 ま た、 教 職 員 の コ ン プ ラ イ ア ン ス 意 
識 を ⾼ め る 取 組 み に つ い て は、 各 種 研 修 会 や 講 師 を 招 い て の 学 内 開 催 の 会 へ の 参 
加 の 機 会 を 増 や し、 そ の 質 の 向 上 に 努 め た い と 思 い ま す。  
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